KLUB ZELJEZNICKIH MODELARA "ZAGREB"

) _STATUT
KLUBA ZELJEZNICKIH MODELARA "ZAGREB"

uskladen sa Zakonom o udrugama i Zakonom o tehni€koj kulturi

Zagreb,04. travnja 2023.



Na temelju Clanaka 5. i 6. Zakona o tehni¢koj kulturi (Narodne novine, broj 76/1993., 11/1994. i
38/2009.) te ¢lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine, broj 74/2014, 70/2017, 98/2019,
151/2022) Skupstina Kluba ZeljezniCkin modelara "Zagreb" na redovnoj godisnjoj skupStini
odrzanoj 04. travnja 2023. godine u Zagrebu donosi

STATUT

Kluba Zeljezni¢kih modelara "Zagreb"

I. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Statutom ureduju se naziv, sjediste i podruéje na kojem udruga djeluje, zastupanje, ciljevi,
zadaci te djelatnosti i nacin djelovanja kojima se ciljevi ostvaruju, ostvarivanje javnosti rada
udruge, Clanstvo i €lanarina, te prava i obveze i stegovna odgovornost ¢lanova udruge, unutarnje
ustrojstvo udruge, upravljanje udrugom (tijela, njihov sastav, ovlasti, nacin odlucivanja, uvjeti i
nacin izbora i opoziva, trajanje mandata i odgovornosti ¢lanova), imovina udruge, nacin njezinog
stjecanja i raspolaganje s mozebitnom dobiti, odnosno nacinu pokri¢a rashoda, prestanak rada
udruge te postupak s imovinom u slu€aju prestanka udruge i druga pitanja vazna za rad udruge,
odnosno opca pravila kojima se ¢lanovi dragovoljno podvrgavaju poradi zastite i promicanja
zajednickih i osobnih interesa i ciljeva te svojih uvjerenja, bez namjere stjecanja dobiti.

Clanak 2.
Udruga Klub Zeljezni¢kih modelara "Zagreb" (u daljnjem tekstu: Klub) je nestranacka, nevladina
i neprofitna udruga tehni¢ke kulture slobodno udruzenih gradana koji u njoj ostvaruju svoje
osobne i zajedniCke interese te javne potrebe u tehnickoj kulturi.

Clanak 3.
Klub je neprofitha pravna osoba i upisuje se u registar udruga koji vodi
"Gradski ured za opc¢u upravu”,

Clanak 4.
Puni naziv pod kojim udruga djeluje glasi: Klub Zeljeznickih modelara "Zagreb"
Skraceni naziv udruge je: KZMZ
Naziv udruge u prijevodu na njemacki jezik glasi:  Modelleisenbahnclub "Zagreb"
Naziv udruge u prijevodu na engleski jezik glasi:  Railway Modeling Club "Zagreb"
Naziv udruge u prijevodu na talijanski jezik glasi:  Club Fermodelistico "Zagreb"
Sjediste kluba je u Zagrebu.

Klub djeluje na podru¢ju Grada Zagreba i Republike Hrvatske. O adresi sjediSta kluba, odluCuje
Upravni odbor na svojoj sjednici.



Clanak 5.

Klub ima svoj znak.

Znak kluba €ini pravokutnik sa zaobljenim vrhovima u kojem se nalazi parna lokomotiva (smjer
voznje na lijevu stranu) serije "U" te ispod nje naziv Zagreb.

Znak sluzi istodobno kao slovolik (logotip).

Clanak 6.

Klub ima svoj pecat.
Pecat je okruglog oblika, vanjskog promjera 30 mm, u obodu se nalazi tekst: Klub zeljeznickih
modelara Zagreb, a u srediSnjem dijelu znak kluba.

Clanak 7.

Klub zastupaju predsjednik i tajnik kluba, odnosno osobe koje ih temeljem ovog Statuta ili odluke
tijela utvrdenog Statutom, u slu€aju njihove sprije¢enosti, zamjenjuju.

Clanak 8.

Klub se moze dragovoljno uélaniti u saveze ili zajednice ¢€iji su ciljevi i djelatnosti podudarni s
cilievima i djelatnostima kluba i ako to pridonosi postizanju ciljeva njegova djelovanja odredenih
ovim Statutom.

Klub se temeljem odluke Skupstine moze udruziti u Zagrebacku zajednicu tehnicke kulture.

Odluku o ¢lanstvu u drugim savezima ili zajednicama, kao i odluku o istupanju iz ¢lanstva
odnosno razdruZivanju, donosi Skupétina kluba.

Il. CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA | DJELATNOSTI KLUBA

Clanak 9.
Klub u ostvarenju svojih ciljeva djeluje na podrucju tehni¢ke kulture. Ciljevi kluba jesu:

- zaStita i promicanje prava Covjeka na slobodno interesno udruZivanje u podrucju
Zeljeznikog modelarstva, te prava ¢ovjeka na razvitak osobnosti,

- razvitak i promidzba tehniCke kulture, a osobito Zeljeznicko modelarstva

- razvitak i promicanje vlastitih djelatnosti, osposobljavanja i unapredivanja rada ¢lanova,
te zastita vlastitih interesa i zastupanje i za$tita interesa i uvjerenja svojih ¢lanova u
savezima i zajednicama udruga i kod ovlastenih drzavnih tijela,

- obuhvat Sto veceg broja gradana, a posebice djece i mladeZi, podukom u svrhu tehni¢kog
opismenjivanja, tehni¢kog odgoja i obrazovanja, te omogucivanjem stvaralackog rada
odnosno izrazavanja i potvrdivanja stvaralackih sposobnosti, znanja i vjestina,

- populariziranje dostignu¢a i stvaralaca i zalaganje za razvoj, Sirenje i primjenu
znanstvenih i tehnickih postignu¢a po mjeri zakona odrzivog razvitka i Covjeka dostojnog
Zivota, a poglavito promi¢ba postignu¢a udruge i hrvatskin modelara i natjecatelja.

- unapredivanje struénog rada i promicba istrazivanja (tehnickih,povijesnih i dr.) i novina
(inovacija) u konstruktorstvu i tehni¢kom stvaralastvu u Zeljeznic¢kom modelarstvu,

- njegovanje zajednickog duha i vrijednosti izvornog stila i vrijednosti inventivhog i
kreativnog rada i posStujuci povijesne i tehniCke Cinjenice , humanosti, snosljivosti,
medusobnog postivanja, te suradnje i prijateljstva medu ljudima neovisno o njihovoj
politickoj, etni¢koj i vjerskoj pripadnosti i svjetonazoru,



pobudivanje interesa za istrazivanjem povijesne dimenzije onoga $to Clanovi kluba svojim
radom prikazuju, posebice pobudivanije interesa za istrazivanje razvoja i tehnicke kulture
na hrvatskim povijesnim podrucjima,

poticanje domoljublja kod svih &lanova, a pogotovo kod mladeZi, te zastita Republike
Hrvatske i

sudjelovanje u humanitarnim, ekoloskim i drugim akcijama.

Clanak 10.

Ciljeve iz Clanka 9. ovog Statuta klub ostvaruje aktivnostima, poslovima i djelatnostima kojima se
podize razina i unapreduje tehnitka kultura kao dio opce kulture, ¢imbenik razvitka li¢nosti i
razvojni resurs, odnosno obnasanjem sljedecih djelatnosti:

stvaranjem i unapredenjem svekolikih uvjeta slobodnog udruzivanja gradana i njihovog
bavljenja zeljezni¢kom modelarstvom iz kreativnih i rekreativnih pobuda u dokolici,
osposobljavanjem ¢lanova za stjecanje i proSirivanje znanja i vjestina, izrazavanje i
potvrdivanje njihovih stvaralackih sklonosti i sposobnosti u svrhu primjene i koriStenja
sveukupnog potencijala znanstvenih i tehnickih dostignuca,

poticanjem, uskladivanjem, promicanjem i unapredivanjem sveukupnih aktivnosti svojih
Clanova u Zeljeznickom modelarstvu kako bi ucinkovitije zadovoljavali svoje osobne i
zajednicke i javne potrebe u tehnickoj kulturi,

izvodenjem izvanSkolskih i sudjelovanjem u izvannastavnim programima tehni¢kog
odgoja i obrazovanja mladezi, u svrhu korisnog i zanimljivog provodenja dokolice,
stjecanja motori¢kih i psihomotoriCkih vjestina , razvijanja sposobnosti, uvida u vlastite
sklonosti i sposobnosti,

popularizacijom znanstvenih, tehni¢kih i tehnoloskih dostignuéa predavanjima,
izlozbama, natjecanjima i na druge nacine koji pridonose razumijevanju, mogucnosti
prosudbe, Sirenju i primjeni tih postignu¢a od Sto veéeg dijela pu€anstva, a narocito
mladezi, i njihovom poticanju za bavljenje tehni¢kim sadrzajima,

organiziranjem natjecanja, susreta, izlozbi, revija, strucnih ekskurzija i sli¢nih priredbi te
sudjelovanjem na slicnim manifestacijama u organizaciji drugih udruga, saveza i
zajednica,

izdavanjem biltena i Casopisa s podrucja svoje djelatnosti,

suradnjom sa gospodarskim i drugim organizacijama, Skolama, fakultetima i drzavnim
tijelima,

poticanjem i pomaganjem osnivanja novih i suradnjom s drugim udrugama tehnicke
kulture,

skrbi o zastiti i unapredivanju zZivotnog i radnog okoli3a,

medunarodna suradnja sa sli€nim klubovima u inozemstvu.

Clanak 11.

Klub moze samostalno ili zajedni¢ki s drugim udrugama, savezima ili zajednicama tehnicke
kulture, radi stjecanja sredstava za ostvarivanje svojih ciljeva i djelatnosti utvrdenih Statutom,
sukladno zakonu osnovati poduzece za obavljanje gospodarske djelatnosti.

Odluku o tome donosi Skupstina.

Klub je neprofitha pravna osoba i ako obavljanjem djelatnosti ostvari dobit, dobit se koristi
isklju€ivo za obavljanje i unapredenje djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi i djelatnosti utvrdeni
¢lancima 9. i 10. ovoga Statuta.



lll. JAVNOST RADA KLUBA
Clanak 12.
Djelovanije kluba i rad svih njegovih tijela su javni i utemeljeni na demokratskim nacelima.

Javnost rada klub osigurava javnim karakterom (otvorenoScu) sjednica svojih tijela,
obavjeStavanjem javnosti putem sredstava javnog priopéivanja, Casopisa i Dbiltena,
omogucivanjem uvida u spise, izvjeStavanjem o svom djelovanju i radu svoijih tijela onih saveza
i zajednica tehnicke kulture u koje je udruzena, Hrvatske zajednice tehnicke kulture - poglavito
pruzanjem podataka za evidencije u sklopu informacijskog sustava tehni¢ke kulture od interesa
za Republiku Hrvatsku, te izvjeStavanjem drzavnih organa.

Clanak 13.

Klub svoje ¢lanove o svom djelovanju i o radu svojih tijela pravodobno izvje$¢uje pisanim
izvjeStajima o znacCajnim dogadajima, na zasjedanju Skupstine, neposrednim priopéavanjem,
omogucivanjem uvida u izvjestaje i zapisnike sjednica tijela kluba (primjerice, na oglasnoj ploci
Kluba, web stranicama Kluba), odgovorima na njihove upite, putem biltena, &asopisa,
elektroni¢ke poste, sredstava javnog priopéavanja ili na drugi pogodan nacin.

Clanak 14.

Javnost se sa sjednica tijela kluba ili uskratom obavijesti i uvida u spise moZze iskljuciti samo u
slu¢ajevima: zastite podataka koji su zakonom odredeni sluzbenom, poslovnom, znanstvenom,
tehni¢ko-tehnoloskom ili umjetniCkom tajnom; stegovnog postupka protiv ¢lana kluba zbog
najteze povrede interesa i ugleda kluba i njegovih ¢lanova, zbog teSke povrede javnog morala,
zbog djelovanja protivnog Ustavu Republike Hrvatske; planova i programa c¢ije bi javno
obznanjivanje moglo ugroziti interese obrane i sigurnosti Republike Hrvatske, te kada to zatrazi
nadlezni drzavni organ, nadlezno drZzavno odvjetnistvo ili sud.

Odluka o isklju€ivanju javnosti, osim u slu€aju razmatranja pitanja vaznih za obranu i sigurnost
Republike Hrvatske i kada to izri€ito zatrazi nadlezni drzavni organ, drzavno odvjetnistvo ili sud,
ne odnosi se na predstavnike zajednice i saveza udruga u koje je klub udruzen.
IV. CLANSTVO, PRAVA, OBVEZE | STEGOVNA ODGOVORNOST

Clanak 15.

Clanom kluba moze, pod jednakim uvjetima utvrdenim ovim Statutom, postati svaki drzavljanin
Republike Hrvatske.

Strani drzavljanin moze postati ¢lanom kluba.

Osobe iz stavka 1. i 2. mogu postati €lanom kluba ako prihvacaju ovaj Statut, prava i obveze koji
iz njega proizlaze i pod uvjetima i na nacin predvidenim za pojedine kategorije ¢lanova.

Clanak 16.

Clan kluba mozZe imati sljedeéi status:
1. redoviti ¢lan,
2. mladi ¢lan,
3. pocasni Clan.



Redovitim &lanom moZe postati svaka osoba pod uvjetom da je navrSila 18 godina Zivota i
posjeduje poslovnu sposobnost i da ga usmeno ili pismeno prilikom uclanjenja predloze najmanje
dva redovita ¢lana kluba.

Mladim ¢lanom moze postati svaka osoba mlada od 18 godina.

Pocasnim ¢lanom moze biti proglaSena osoba koja je izuzetno zasluzan za djelovanje, razvitak i
ostvarivanje ciljeva kluba, modelarstva ili tehnic¢ke kulture.

PoCasnog ¢lana proglaSava Skupstina kluba temeljem njegovog prethodnog pristanka i na
prijedlog Upravnog odbora. Status po¢asnog ¢lana ne moze se izgubiti.

Clanak 17.

Osoba koja Zeli postati ¢lanom kluba podnosi vlastoruéno potpisanu molbu za prijam
(pristupnicu).

Clanak 18.

Clanom kluba postaje se upisom u Registar élanova kojeg vodi tajnik kluba.

Clanak 19.

Clanu kluba izdaje se ¢lanska iskaznica.
Izgled, sadrzaj i nacin izdavanja Clanske iskaznice utvrduje Upravni odbor posebnom odlukom.

Clanak 20.

Redoviti i mladi ¢lanovi plaé¢aju ¢lanarinu osim mladih ¢lanova predskolskog uzrasta
Upravni odbor odreduje iznos €lanarine za redovite ¢lanove, mlade ¢lanove i umirovljenike.

Clanak 21.
Prava i obveze ¢lanova su:

- bavljenje Zeljezni¢kim modelarstvom koriste¢i imovinu i struénu pomo¢ kluba, a u skladu
s odlukama upravnih tijela,

- sudjelovanje u ostvarivanju programa rada i djelatnosti, te ciljeva kluba,

- skrb o razvitku kluba,

- dobivanje pravodobnih i istinitih informacija o radu kluba,

- iznoSenje misljenja i prijedloga te pokretanje rasprave o pitanjima u vezi djelatnosti i rada
kluba,

- posvedcivanje narocite pozornosti vlastitom stvaralastvu,

- stjecanje priznanja i nagrada za svoj rad,

- pridrzavanje Statuta i drugih akata kluba, te kodeksa i pravila (pisanih i uobi¢ajenih) rada
i ponasanja u Zeljeznickom modelarstvu,

- izvrSavanje odluka upravnih tijela kluba i preuzetih obveza,

- Cuvanje i podizanje ugleda te zastita interesa kluba,

- pla¢anje Clanarine,

- Cuvanje imovine kluba i

- pridrZzavanje mjera zastite na radu.



Redoviti ¢lan ima pravo, u skladu s odredbama ovog Statuta, sudjelovati u upravljanju kluba, te
birati i biti biran u njegova tijela.

Mladi i po€asni ¢lanovi sudjeluju u radu kluba u dogovoru s njegovim upravnim tijelima. Ne mogu
imati pravo glasa na Skupstini.

Clanak 22.
Clanstvo u klubu prestaje:
- smréu ¢lana,
- dragovoljnim istupom,
- Nepla¢anjem ¢&lanarine
- isklju¢enjem.

Do prestanka &lanstva dragovoljnim istupom dolazi na vlastiti zahtjev pismenom izjavom ¢&lana.

Prestanak Clanstva nastupa uslijed nepla¢anja ¢lanarine do kraja tekuce godine za pro$lu godinu
bez donoSenja posebne odluke

Iskljuéenjem ¢Elanstvo prestaje izricanjem takve mjere od Suda €asti, i to u sljedecim slu€ajevima:

- ako ¢lan ne postuje odredbe ovog Statuta,
- ako ¢lan svojim djelovanjem nanese tezu Stetu interesima i ugledu kluba,
- ako €lan teze povrijedi interese i ugled ¢lanova kluba.

Protiv Odluke o isklju€enju moze se uloziti zalba Skupstini Kluba.

Clanak 23.

Clan kluba koji postupi suprotno odredbama ovog Statuta ili odlukama tijela kluba i time nanese
Stetu interesima kluba odnosno narusi njegov ugled, koji povrijedi ugled i interese drugih &lanova,
te koji neopravdano ne izvrSi svoje Clanske obveze, odlukom Suda Casti moze biti kaznjen
pismenom opomenom, zabranom rada u klubu na odredeno vrijeme i privremenim iskljuéenjem
iz ¢lanstva, a na prijedlog Suda Casti suspendiran sa duznosti u klubu.

V. TIJELA KLUBA
1. Zajednicke odredbe
Clanak 24.
Klubom upravljaju redoviti ¢lanovi, i to: neposrednim osobnim izjaSnjavanjem u Skupstini,
posredno preko svojih izabranih €lanova u drugim tijelima kluba, iniciranjem razmatranja
odredenih pitanja tijelima kluba i na druge nacine utvrdene ovim Statutom.
Clanak 25.
Tijela upravljanja i nadzora kluba jesu:
1. Skupstina,
2. Upravni odbor,

3. Nadzorni odbor i
4. Sud cdasti.



2. Skupstina Kluba
Clanak 26.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja kluba.

Skupstinu €ine redoviti Clanovi kluba s placenom ¢&lanarinom za tekuc¢u godinu.

U slu€aju nemogucnosti odrzavanja skupstine izazvanog viSom silom (pandemija i sl.) skup$tina
se moze odrzati i elektronskim putem (Teams, Skype i sl.)

Clanak 27.
Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna.

Skupstina redovito zasjeda najmanje jednom u tijeku godine, a izborno zasjedanje odrzava se
svake Cetvrte godine.

Sjednicu Skupstine saziva predsjednik kluba kada to prosudi potrebnim , a u pravilu povodom
odlucivanja o izvjestaju i zavrSnom racunu za proteklu, te o programu i financijskom planu za
iducu godinu.

Poziv za Skupstinu sadrzi prijedlog dnevnog reda sjednice, te dan i mjesto odrzavanja sjednice.
Poziv i materijali za sjednicu dostavljaju se &lanovima Skupstine najmanje 14 dana prije
odrZavanja sjednice.

Predsjednik je duzan sazvati (izvanrednu) sjednicu Skupstine kada to u pisanom obliku zatrazi
najmanje jedna Cetvrtina ¢lanova Skupstine ili Nadzorni odbor kluba. U zahtjevu za sazivanje
Skupstine predlagatelji su obvezni predloziti dnevni red sjednice.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana dostave zahtjeva iz
stavka 5. ovog Clanka, sazvat ¢e je predlagatelj, a poziv mora sadrzavati prijedlog dnevnog reda,
te dan i mjesto odrzavanja sjednice.

Clanak 28.
Skupstinom predsjedava predsjednik kluba, a u njegovoj odsutnosti tajnik.
U slu€aju odsutnosti predsjednika i tajnika Kluba, Skupstinom predsjedava jedan od &lanova
Upravnog odbora. Skupstina ¢e na pocetku sjednice javnim glasovanjem odrediti ¢lana Upravnog

odbora koja ¢e predsjedavati sjednicom.

Izbornu skupstinu vodi tro¢lano radno predsjednistvo koje na prijedlog predsjednika javnim
glasovanjem biraju nazo¢ni ¢lanovi.

Clanove kluba za ¢&lanove tijela upravljanja isti¢e izabrani predsjednik kluba uz prikupljenih 5
potpisa ¢lanova Skupstine kluba.

O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u pismohrani kluba.

Clanak 29.

Zasjedanje SkupStine je javno i u radu mogu sudjelovati, kao gosti, predstavnici zajednica i
saveza tehnicke kulture, drzavnih tijela, jedinica lokalne samouprave i jedinica lokalne uprave i
samouprave na cijem podrucju klub djeluje, poduzeca, ustanova i drugih organizacija, te mladi i
pocasni ¢lanovi kluba.



Predstavnike saveza, zajednica, organizacija i tijela iz stavka 1. ovog ¢lanka na sjednicu poziva
predsjednik kluba.

Clanak 30.
Skupstina pravovaljano odlucuje ako sjednici pribiva vise od polovice ¢lanova Skupstine.

Ako Skupstina nema kvorum iz prethodnog stavka, Skupstina mozZe, nakon pola sata ¢ekanja
pozvanih ¢lanova, poceti s radom i donositi pravovaljane odluke ukoliko je nazona najmanje
Cetvrtina ¢lanova Skupstine.

Skupstina donosi odluke natpolovichom vec¢inom nazoénih ¢lanova Skupstine, i to javnim
glasovanjem, osim u slu€aju kada odluci da o pojedinom pitanju glasuje tajno.

Clanak 31.

Skupstina kluba:

- donosi, mijenja i dopunjuje Statut, te druge akte utvrdene statutom,

- utvrduje ciljeve i politiku razvitka kluba,

- donosi i mijenja Program rada,

- donosi financijski plan i utvrduje zavrsni racun,

- donosi poslovnik 0 svom radu,

- razmatra i usvaja izvjestaje o radu kluba, predsjednika i njegovih tijela,

- bira i razrieSuje predsjednika,tajnika i rizni¢ara kluba,

- bira i razrjeSuje duznosti ¢lanove Upravnog odbora i Nadzornog odbora,

- bira i razrjeSuje duznosti ¢lanove Suda Casti,

- oshiva i imenuje odbore i slicha radna tijela prema potrebi, te im utvrduje zadace,

- odluCuje o &lanstvu kluba u savezima i zajednicama tehnicke kulture, te u drugim
udrugama,

- odlucuje o zalbama ¢lanova protiv odluka Suda ¢€asti,

- proglasuje poCasne ¢lanove kluba,

- odluCuje o prestanku postojanja i rada kluba dvotre€inskom vecinom ukupnog broja
¢lanova skupstine,

- obavlja i druge poslove iz svog djelokruga odredene zakonom i Statutom, koji ovim
Statutom ili njenom odlukom nisu stavljeni u nadleznost Upravnog odbora ili drugog tijela.

3. Upravni odbor Kluba

Clanak 32.
Upravni odbor kluba je operativno skupno (kolegijalno) tijelo, koje obnasa izvrSne i druge poslove
utvrdene ovim Statutom izmedu zasjedanja Skupstine.

Clanak 33.
Upravni odbor €ine pet do sedam ¢lanova kluba: predsjednik, tajnik, rizni¢ar i dva do Cetiri ¢lana
koji se biraju neposredno iz redova ¢lanova SkupS$tine, a ne obnasaju neku drugu funkciju u

Klubu.
Mandat ¢lanova Upravnog odbora Kluba traje Cetiri godine i mogu biti ponovo birani.



Clanak 34.
Upravni odbor sastaje se po potrebi, a najmanje Cetiri puta godisnje.
Predsjednik kluba saziva sjednice i rukovodi radom Upravnog odbora.

U slu€aju odsutnosti ili sprijeCenosti predsjednika, radom Upravnog odbora rukovodi zamjenik
predsjednika.

Upravni odbor pravovaljano odluc€uje kad je nazo¢no vide od polovice njegovih ¢lanova, a odluke
donosi ve¢inom glasova svih ¢lanova. U slu¢aju podjednakog broja glasova, glas predsjednika
kluba je odlu€ujuéi.

Upravni odbor donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slu¢aju kada odluci da o pojedinom
pitanju glasuje tajno.

O sjednicama Upravnog odbora vodi se zapisnik. Zapisnik vodi tajnik, a supotpisuju ga tajnik i
predsjednik kluba.

Zaklju€ci se stavljaju na oglasnu plocu i 8alju svim ¢lanovima Upravnog i Nadzornog odbora.

Clanak 35.

Upravni odbor:

- ustrojava i vodi rad, djelovanje i poslovanije kluba izmedu sjednica Skupstine,

- skrbi o izvrSenju Programa rada i provedbi odluka Skupstine,

- ustrojava teCajeve, natjecanja, izloZbe, revije i druge aktivnosti, te odlu€uje o sudjelovanju
¢lanova na natjecanjima i manifestacijama,

- utvrduje prijedlog Statuta i drugih akata, te Programa rada $to ih donosi Skupstina,

- upravilja imovinom kluba, utvrduje prijedlog financijskog plana i odlu¢uje o koristenju
sredstava,

- priprema materijale i podnosi izvjestaje o radu Skupstini,

- bira i opoziva predstavnike kluba u tijelima saveza i zajednica udruga tehnic¢ke kulture i
drugih udruga,

- razmatra rad predstavnika u zajednicama i savezima tehnicke kulture i drugim udrugama,

- odlucuje o visini upisnine i ¢lanarine, te o visini nagrada i naknada,

- odlucuje o sudjelovanju na natjecanjima, izlozbama i priredbama i odreduje predstavnike
kluba,

- donosi akte koji nisu u nadleznosti Skupstine,

- djeluje kao savjetodavno tijelo predsjednika kluba,

- predlaze poc¢asne ¢lanove kluba,

- imenuje radna tijela prema potrebi i odreduje im zadatke,

- donosi odluku o raunopolagacu,

- rjeSava pitanja koja nisu predvidena ovim Statutom i o tome izvjeStava Skupstinu na
njenoj prvoj iducoj sjednici,

- odreduje primjerenost sadrzaja internetskih stranica Kluba (www.kzmz.hr)

- obavlja i druge poslove utvrdene Statutom, drugim aktima kluba ili koje mu povijeri
Skupstina.

Upravni odbor podnosi Skupstini godisnji izvjestaj o svom radu.
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Clanak 36.
Clanovi Upravnog odbora zajedni¢ki odgovaraju za njegov rad Skupstini, a pojedinaéno za svoj
rad i za rad Upravnog odbora, u granicama ovlasti i duznosti koje su im povjerene, Skupstini i
Upravnom odboru.
Skupstina moze opozvati ¢lana Upravnog odbora ili Upravni odbor u cjelini ako smatra da su
povrijedili ovaj Statut ili cilieve djelovanja koje je utvrdila Skupstina ili nisu izvrSili odluke
Skupstine, te time klubu nanijeli znacajniju Stetu.
Upravni odbor ili élan Upravnog odbora opozivaju se po postupku po kojem su izabrani.

Prijedlog za opoziv pojedinog ¢lana Upravnog odbora moze podnijeti predsjednik kluba, Nadzorni
odbor ili najmanje pet €lanova Skupstine.

U slu€aju opoziva ili ostavke predsjednika kluba, Upravni odbor saziva Skupstinu.

Pojedinom &lanu automatski prestaje duznost &lana Upravnog odbora ako izgubi svojstvo &lana
kluba.

4. Nadzorni odbor Kluba
Clanak 37.

Nadzorni odbor prati i nadzire rad, poslovanje i raspolaganje imovinom kluba i utvrduje jesu li u
skladu sa zakonom, Statutom i aktima kluba.

Nadzorni odbor radi u sjednicama koje saziva predsjednik, a odluke donosi ve¢inom glasova.

O svojim nalazima i misljenjima Nadzorni odbor u pisanom obliku izvjeStava Upravni odbor,

Skupstinu i tijelo €iji je rad nadziran.

Clanak 38.

Nadzorni odbor Cine tri ¢lana, koje bira Skupstina iz reda redovitih ¢lanova kluba. Predsjednika
Nadzornog odbora biraju ¢lanovi Odbora izmedu sebe. Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti
¢lanovi Upravnog odbora i Suda ¢asti.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri godine i mogu biti ponovo birani.

Opoziv ¢lanova Nadzornog odbora obavlja se na nacin na koji su izabrani, a iz razloga koji su
navedeni za ¢lanove Upravnog odbora.

5. Sud c¢asti Kluba
Clanak 39.

Clanovi kluba stegovno odgovaraju za povredu svojih &lanskih duznosti utvrdenih Statutom,
drugim aktima, kodeksom i pravilima (pisanim i uobi¢ajenim).

Sukobe interesa i sporove medu ¢lanovima rjeSava, te stegovni postupak zbog povreda iz stavka
1. ovog €lanka i povreda imena i ugleda kluba provodi Sud Casti. Sastavljen je od tri ¢lana koje
bira Skupstina. Mandat ¢lanova Suda Casti traje Cetiri godine, s moguénos¢u ponovnog izbora.
Clanovi Suda ¢asti biraju se iz reda najvidenijih redovitih &lanova kluba i ne mogu biti ¢lanovi
tijela upravljanja kluba.
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Opoziv ¢lanova Suda Casti obavlja se na nacin na koji su izabrani, a iz razloga navedenih za
¢lanove drugih tijela kluba.

Clanak 40.
Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka moZe podnijeti predsjednik kluba, Upravni odbor i
najmanje jedna desetina ¢lanova Skupstine. Zahtjev iznimno moze podnijeti i Nadzorni odbor,

ako se radi o krenju materijalnih prava i osteéivanju imovine kluba.

U svom radu Sud Casti se vodi na€elima pravednosti i nastoji da se svi sporovi rijeSe, a odluke
donosi veéinom glasova.

Sud Casti izriCe i stegovne mjere, a to su: opomena, zabrana rada u klubu na odredeno vrijeme
(suspenzija), privremeno isklju€enje iz ¢lanstva i trajno iskljuenje iz ¢lanstva.

Zabrana rada u klubu moZe trajati najdulje Sest mjeseci, a privremeno isklju¢enje najvise jednu

godinu.

Sud ¢asti svoje odluke donosi u pismenom obliku i 0 svom radu i odlukama izvjeSéuje Skupstinu
i Upravni odbor. Odluke Suda ¢asti se objavljuju na oglasnoj plo€i kluba.

Clanak 41.
Protiv odluke Suda &asti &lanovi imaju pravo Zalbe. Zalba se moze podnijeti Skupstini i to
najkasnije u roku od 30 dana, ra¢unajuéi od dana dostave odluke Suda ¢€asti. Zalba ne odgada
izvrSenje odluke.
Skupstina je duzna rijeSiti zalbu na svom prvom iduéem zasjedanju. Odluka Skupstine je
konacna.
6. Predsjednik Kluba

Clanak 42.
Predsjednik kluba (u daljnjem tekstu: predsjednik) dragovoljna je funkcija na koju moze biti
izabran samo drzavljanin Republike Hrvatske i redoviti ¢lan kluba. Predsjednik je ujedno i

predsjednik Upravnog odbora.

Za predsjednika moze biti birana osoba €iju kandidaturu istakne najmanje 5 ¢lanova Skupstine,
a izabran je ¢lan kojega podrzi vise od polovice nazo¢nih ¢lanova Skupstine.

Mandat predsjednika traje Cetiri godine i moze biti ponovno biran.

Predsjednik je odgovoran za svoj rad Skup$tini i Upravnom odboru.

Clanak 43.

Predsjednik:
- predstavlja i zastupa klub,
- pokrece i rukovodi radom kluba,
- saziva i predsjedava sjednicama Skupstine i Upravnog odbora,
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- uskladuje rad Upravnog odbora i skrbi se o provodenju odluka i akata Skupstine i
Upravnog odbora,

- pokrece raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupstine i Upravnog odbora,

- brine se o upoznavanju javnosti s radom kluba i njegovih tijela,

- vodi posebnu skrb o imovini kluba i naredbodavac je za izvrSenje financijskog plana kluba

- izvjeStava o svom radu Upravni odbor i Skupstinu kluba,

- daje prijedloge Sudu ¢Casti i Nadzornom odboru,

- obnasa i druge poslove utvrdene Statutom i koje mu povjeri Skupstina.

Predsjednik se brine da rad kluba bude u skladu sa zakonom, ciljevima i politikom tehnicke
kulture. Za svoj rad odgovoran je Skupstini.

Clanak 44.

Predsjednika u slu€aju njegove odsutnosti ili sprije€enosti u svim poslovima zamjenjuje zamjenik
predsjednika kojeg bira Upravni odbor izmedu svojih ¢lanova na mandat od 4 godine ), a u
predstavljanju kluba prema tre¢im osobama tajnik ili druga osoba koju on ovlasti.

7. Tajnik Kluba
Clanak 45.
Mandat tajnika traje &etiri godine i mozZe biti ponovno biran.

Tajnik Kluba (u daljnjem tekst: tajnik) bira se iz redovitih ¢lanova kluba te poslove obavlja
dragovoljno, a za svoj rad odgovoran je Skupstini i Predsjedniku.

Za tajnika moze biti birana osoba &iju kandidaturu istakne izabrani predsjednik i najmanje 5
¢lanova Skupstine, a izabran je ¢lan kojega podrzi vise od polovice nazocnih ¢lanova Skupstine.

U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti tajnika zamjenjuje osoba koju odredi Upravni odbor.

Clanak 46.

Tajnik je organizator rada i poslovanja kluba, a posebno:

- skrbi o uvjetima rada i djelovanja i poduzima mjere za ostvarenje plana i programa,

- vodi Registar ¢lanova kluba i skrbi o ¢lanskim zahtjevima i obvezama,

- obavlja stru¢no-administrativne poslove i odgovara za pripremu sjednica tijela kluba,

- priprema prijedlog za osiguranje sredstava za rad kluba,

- brine o pravodobnom provodenju odluka i zakljuCaka Skupstine, Upravnog odbora i
drugih tijela,

- vodi zapisnike i pismohranu kluba,

- brine o ispunjavanju zakonom, ugovorom ili na drugi nacin preuzetih obveza kluba,

- zajedno s predsjednikom organizira suradnju kluba i odrzava veze s tijelima drugih
udruga, saveza i zajednica,

- brine se o obavjeStavanju Clanstva i javnosti o radu i djelovanju kluba,

- predstavlja klub,

- zastupa Kklub,

- pomaze predsjedniku u obnasanju njegovih obveza i duznosti,

- obnasa i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukom Skupstine, Upravnog
odbora ili predsjednika.
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8. Riznic¢ar Kluba
Clanak 47.

RizniCar kluba (u daljnjem tekstu: rizni¢ar) dragovoljna je funkcija na koju moze biti izabran samo
drzavljanin Republike Hrvatske i redoviti ¢lan kluba.

Za rizni€ara moze biti birana osoba ¢iju kandidaturu istakne izabrani predsjednik i najmanje 5
¢lanova Skupstine, a izabran je ¢lan kojega podrzi vise od polovice nazo¢nih ¢lanova Skupstine.

Mandat rizni€ara traje Cetiri godine i moze biti ponovno biran.
RizniCar je odgovoran za svoj rad Skupstini.

Clanak 48.
Rizni¢ar obavlja stru¢ne poslove vezane uz imovinu Kluba.

Rizni¢ar vodi:
- riznicu Kluba,
- evidenciju o redovitom uplacivanju ¢lanarina i doprinosa,
- brigu o financijskoj dokumentaciji i
- obavlja druge poslove iz djelokruga riznice Kluba ili koje mu povjeri Skupstina.

Rizni€ar je duzan jedanput godisnje podnijeti izvjeStaj Skupstini, a posebno glede redovitog
pla¢anja Clanarina.

9. Likvidator Kluba
Clanak 49.

Likvidatora Kluba bira i razrieSuje Skupstina.

Likvidator moze biti ¢lan Kluba ili pravna ili fizicka osoba koja nije ¢lan Kluba.

Likvidator Kluba zastupa Klub u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar Udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do okoncanja i brisanje Kluba iz
registra Udruga.

U postupku likvidacije likvidator je duzan:

- utvrditi stanje na poslovnom ra¢unu Kluba,

- utvrditi knjigovodstveno stanje dugovanja i potrazivanija,

- utvrditi ostalu imovinu Kluba te pribaviti iz sluzbene evidencije Ministarstva financija i
Porezne uprave potvrdu o nepostojanju duga s osnhove javnih davanja,

- usluéaju dugovanja, duzan je objaviti poziv vjerovnicima da prijave svoje trazbine
prema Klubu,

- usluéaju potrazivanja, duzan je pozvati duznike na placanje dugova te raspodijeliti
preostalu imovinu sukladno odredbi ¢lanka 53. Zakona o udrugama,

- nakon raspodjele preostale imovine u roku od 8 (osam) dana od okon¢anja likvidacijskog
postupka podnijeti nadleznom Uredu drzavne uprave zavrSni racun i izvjeS¢e o
provedenom likvidacijskom postupku,

- uslu€aju da imovina Kluba nije dovoljna za namirenje obveza, likvidator je duzan u roku
od 8 (osam) dana o tome obavijestiti nadlezni Sud radi pokretanja steCajnog postupka.
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10. Radna tijela Kluba
Clanak 50.

Radi obavljanja odredenih stru¢nih poslova i zadataka Skupstina ili Upravni odbor moze osnivati
stalna ili povremena radna tijela ili za pojedine poslove i zadatke imenovati pojedinu stru¢nu
osobu. Primjer radnih tijela su sekcije kluba u koje se ukljuCuju pojedini ¢lanovi na osnovu
afiniteta prema specificnosti rada pojedine sekcije. Za voditelja sekcije Upravni odbor moze
postaviti osobu koju predloze sami ¢lanovi pojedine sekcije.

Odlukom o osnivanju radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaci, ovladtenja, nacin rada,
trajanje mandata i odgovornost za obavljanje poslova.

V1. IMOVINA KLUBA | NACINI STJECANJA IMOVINE

Clanak 51.
Imovinu kluba &ine:
1. nov€ana sredstva,
2. pokretne stvari,
3. nekretnine i
4. imovinska prava.
Clanak 52.

Klub stjeCe imovinu, odnosno sredstva za rad i ostvarivanje svojih ciljeva i djelatnosti od:
- Clanarine,
- dobrovoljnih priloga, darova i donacija,
- sponzorstva,
- dotacija iz prorauna grada za program javnih potreba u tehni¢koj kulturi i
- drugih izvora u skladu sa zakonom.

Clanak 53.

Za svoje obveze klub odgovara cijelom svojom imovinom, u skladu sa zakonom.

Clanak 54.
Klub mozZe stjecati nekretnine i pokretne stvari.

Odluku o stjecanju nekretnina i pokretnina, kao i odluku o njihovoj prodaji, prijenosu na drugu
pravnu osobu ili davanju u zakup donosi Skupstina Kluba.

Clanak 55.

Skupstina Kluba odreduje osobe ovlastene za financijsko poslovanje.
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VIi. OBAVLJANJE STRUCNIH | ADMINISTRATIVNIH POSLOVA

Clanak 56.
Stru¢no-administrativhe poslove za klub obavlja tajnik.
Obavljanje pojedinih stru€nih, administrativnih, pomo¢nih ili drugih poslova koji su privremeni ili
povremeni, ili koje nije moguce ili nije ekonomi¢no obavljati u okviru kluba, Upravni odbor moze
povijeriti poduzedu ili stru¢noj sluzbi druge organizacije, ili njihovo obavljanje moze osigurati
ugovorom o djelu ili ugovorom o autorskom radu.
VIIl. NAGRADE | PRIZNANJA

Clanak 57.

Klub dodjeljuje nagrade i priznanja svojim ¢lanovima, te organizacijama i pojedincima za zasluge
i dostignuca u radu i razvitku kluba.

Vrste priznanja, kriterije za dodjelu i nacin dodjele priznanja utvrduje Upravni odbor svojim aktom.

IX. PRESTANAK RADA UDRUGE
Clanak 58.

Klub prestaje s radom u sluCajevima propisanim zakonom, te ako to odludi SkupS$tina
dvotrec¢inskom vecinom ukupnog broja ¢lanova Skupstine.

U slu€aju prestanka rada i postojanja kluba njegova imovina pripast ¢e Gradu Zagrebu.

X. NACIN | POSTUPAK DONOSENJA STATUTA | DRUGIH AKATA
Clanak 59.

Inicijativu za izmjene i dopune Statuta mozZe pokrenuti Skupstina, Upravni odbor, Nadzorni odbor,
Predsjednik ili najmanje pet ¢lanova kluba.

Nacrt Statuta priprema Upravni odbor i dostavlja ¢lanovima Skup$tine radi pribavljanja misljenja
i primjedaba, s time da ovi u roku od 15 dana po prijemu Nacrta Statuta obavijeste Upravni odbor
o primjedbama i misljenjima. Temeljem dospjelih primjedbi i miSljenja, Upravni odbor utvrduje
prijedlog statuta.

Clanak 60.

Statut donosi Skupstina ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova nakon provedene rasprave.

Izmjene i dopune Statuta i ostalih akata donose se na nacin i po postupku za njihovo donosenje.

Clanak 61.

Pravo tumacenja ovoga Statuta ima Skupstina kluba, a tekstove tumacenja priprema Upravni
odbor.
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Pravo tumacenja drugih akata ima Upravni odbor kluba.

Clanak 62.

Statut i drugi akti obvezno se objavljuju na oglasnoj ploci kluba.

XI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 63.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaznost Statuta Kluba zeljezni¢kih modelara

"Zagreb", koji je donijela skupstina Kluba na sjednici odrzanoj. 31. oZujka 2015. godine.

Clanak 64.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja.

U Zagrebu, 04. travnja 2023. godine

PREDSJEDNIK KLUBA:

Davorin Orban, dipl.ing.
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